Saluzzo, 11 28/11/2022

Fondazione Amleto Bertoni — profili con reclutamento attivato — programmazione
reclutamenti.

1) Organizzazione
2) Organizzazione, gestione spazi e logistica

3) Operaio

I profili sono oggetto di descrizione nelle apposite schede.

Manifestazioni di interesse presentabili in forma libera purché corredate da CV
dettagliato:
- modalita cartacea mediante posta (RACC. A.R.) presso la Fondazione Amleto
Bertoni sita in Piazza Montebello 1, Saluzzo (CN);
- deposito diretto (con richiesta di ricevuta);
- mail segreteria@fondazionebertoni.it

L'attivita valutativa verra avviata il giorno 19 dicembre 2022 con riferimento a quanto
pervenuto dalla pubblicazione del presente avviso, fino alle ore 24.00 del giorno
antecedente a quello di avvio dell’attivita valutativa.

Viene valutato il grado di sovrapposizione, rispetto al contenuto delle schede profilo,
secondo la seguente specificazione:
ambiti analizzati:

- Competenze

- Capacita di organizzazione e controllo della struttura

- Adattabilita e idoneita del candidato al contesto lavorativo
con una valutazione legata alla seguente griglia:
scarso: 0-2 (gli aspetti predetti sono presenti in misura minima e largamente insufficiente
rispetto al contesto-profilo);
sufficiente: 3-4 (gli aspetti predetti sono presenti in misura congrua per affrontare il ruolo,
ma occorre un adattamento ulteriore)
discreto: 5,6,7 (gli aspetti predetti sono presenti in misura piu che congrua);

buono: 8,9 (gli aspetti sono presenti in misura molto significativa);



ottimo: 10 (gli aspetti sono presenti in misura eccellente, con piena sovrapposizione tra
esigenze dell’ente e riscontro avuto).

La commissione dettagliera eventualmente con sub-criteri e sub-punteggi.

La scheda del profilo attivato puo prevedere punteggi aggiuntivi in relazione a requisiti
esperienziali ovvero per particolari titoli.

Si rinvia alla disciplina per il reclutamento dell’ente, approvata dal Consiglio di

Amministrazione in data 13 ottobre 2022, per ogni ulteriore aspetto.



